SPP ...~ noBox sanofi

SPP lanca 1.2 edicao da Bolsa de Inovacao COPD Innovation Lab para
promover solucoes inovadoras nos cuidados a pessoa com DPOC

Candidaturas decorrem de 1 a 29 de setembro e estdo abertas aos Servicos de Pneumologia dos hospitais

publicos portugueses

A Sociedade Portuguesa de Pneumologia (SPP), em parceria com a nobox e com o apoio da Sanofi,
lanca a 1.2 edicdo da Bolsa de Inovacdao COPD Innovation Lab: uma iniciativa que pretende apoiar
os Servicos de Pneumologia dos hospitais puiblicos portugueses no desenvolvimento e
implementacao de solu¢des inovadoras para melhorar os cuidados prestados as pessoas com

Doenca Pulmonar Obstrutiva Crénica (DPOC).

A iniciativa parte do reconhecimento de que a gestdo da DPOC enfrenta desafios cada vez mais complexos
e que a jornada da pessoa com esta doenca envolve diferentes profissionais, servicos e niveis de cuidados.
O COPD Innovation Lab pretende, por isso, incentivar as equipas a identificar problemas concretos da sua
realidade local e a desenvolver respostas criativas, viaveis e com impacto na qualidade dos cuidados e na

experiéncia dos doentes.

A Bolsa esta estruturada em duas fases. Numa primeira fase, serdo selecionadas até 10 equipas para
participar num bootcamp presencial de um dia, a realizar no dia 9 de outubro de 2026. Durante esta
sessdo intensiva, as equipas vao estruturar a sua proposta de projeto e respetivo plano de mudanga, com

apoio metodolégico da nobox.

Apos o bootcamp, as equipas apresentardo os seus projetos a um juri, que selecionara a equipa vencedora
gue terad acesso a segunda fase do programa, que inclui 150 horas de consultoria especializada da
nobox. Este acompanhamento abrangerd o diagnostico da realidade local, a co-criacdo de solugdes
adaptadas ao contexto da instituicdo, o apoio a implementacdo, formacao, facilitacdo de reunibes, anélise

de resultados e definicdo de um plano de continuidade.

"A DPOC continua a representar um dos principais desafios da saude respiratoria em Portugal, ndo apenas
pela sua elevada prevaléncia e impacto na qualidade de vida, mas também pela complexidade do percurso
assistencial das pessoas que vivem com a doen¢a. Com o COPD Innovation Lab, a SPP pretende estimular
os Servigcos de Pneumologia a olhar de forma critica para a sua realidade, identificar necessidades ainda

ndo suficientemente respondidas e transformar boas ideias em solu¢cbes concretas, exequiveis e com
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impacto mensurdvel. Queremos promover uma verdadeira cultura de inovagdo em saude, construida a
partir das equipas que conhecem os problemas no terreno e centrada naquilo que realmente importa:
melhorar a qualidade, a integracdo e a experiéncia dos cuidados prestados as pessoas com DPOC", afirma

Jorge Ferreira, presidente da SPP, sobre a importancia desta iniciativa.

Sobre a relevancia de partir dos problemas concretos identificados, Alberto Abreu da Silva, Co-founder and
Clinical Innovation Consultant da nobox refere: “muitas vezes, temos a tentacdo de avangar diretamente
para a solu¢do, sem compreender verdadeiramente o problema ou identificar concretamente o que sera
necessario para a sua implementagdo. Esta bolsa oferece as equipas selecionadas a oportunidade de partir
dos problemas que encontram no terreno e através de um processo profundo e estruturado de
desenvolvimento, trabalhar connosco na criagdo de solugcdes inovadoras que possam sair do papel e

transformar efetivamente a jornada das pessoas com DPOC".

Na perspetiva de Duarte Mesquita, Diretor Médico da Sanofi Portugal, a inovagdo assume um papel central
na transformacdo dos cuidados: “os cuidados hospitalares na DPOC continuam a desafiar-nos. Na Sanofj, é
a inovagdo que nos move. Acreditamos, por isso, que a transformagdo pode comegar ao dotar profissionais
de saude com competéncias para a inovagdo colaborativa, capacitando-os para redesenhar a jornada de
quem vive com esta doenga. O COPD Innovation Lab incentivara solugbes criativas, integradas e adaptadas
a realidade local de cada hospital, impulsionando a inovagdo clinica e organizacional. Reconhecemos, assim,
o potencial impacto desta iniciativa para melhorar resultados em saude e transformar a jornada destes

doentes. E tempo de repensar a gestdo da DPOC'.

Mais informagdes sobre o processo de candidatura e critérios de selecdo AQUL
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